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หลักเกณฑ์ วิธีการ และการประเมินข้าราชการทหารที่ทําหน้าท่ีสอนให้มีวิทยฐานะและเล่ือนวิทยฐานะ  
  
 เพ่ือให้เป็นไปตามข้อบังคับ กห.ว่าด้วยการกําหนดวิทยฐานะสําหรับข้าราชการทหาร           
ท่ีทําหน้าท่ีสอน พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๑๖ วรรคสอง ซ่ึงกําหนดให้คณะกรรมการข้าราชการทหารกําหนดหลักเกณฑ์ 
วิธีการ และการประเมินข้าราชการทหารที่ทําหน้าท่ีสอนให้มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ  
 คณะกรรมการข้าราชการทหาร มีมติกําหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และการประเมินข้าราชการทหาร
ท่ีทําหน้าท่ีสอน รายละเอียดตามที่แนบ  ดังน้ี 
 ๑. หลักเกณฑ์และวิธีการให้ข้าราชการทหารที่ทําหน้าที่สอนมีวิทยฐานะ 
  ๑.๑ ภาระงานของข้าราชการทหารท่ีทําหน้าท่ีสอน 
 ๑.๒ ครูชํานาญการต้น (ครูทหาร/ครูวิชาการ)  
 ๑.๓ ครูชํานาญการ (ครูทหาร) 
 ๑.๔ ครูชํานาญการ (ครูวิชาการ) 
 ๑.๕ ครูชํานาญการพิเศษ (ครูทหาร/ครูวิชาการ) 
 ๑.๖ ครูเช่ียวชาญ (ครูทหาร/ครูวิชาการ) 
 ๑.๗ ครูเช่ียวชาญพิเศษ (ครูทหาร/ครูวิชาการ) 
 ๒. การประเมินให้มีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะ 
 ๒.๑ ด้านที่ ๑ วินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณข้าราชการทหารท่ีทําหน้าท่ีสอน 
 ๒.๒ ด้านที่ ๒ ความรู้ความสามารถ 
 ๒.๓ ด้านที่ ๓ ผลการปฏิบัติงาน 
 ๓.  ให้คณะอนุกรรมการบริหารข้าราชการทหารที่ทําหน้าท่ีสอนรักษาการตามหลักเกณฑ์ 
วิธีการ และการประเมินข้าราชการทหารที่ทําหน้าท่ีสอน ตามข้อ ๑ ข้อ ๒ และข้อ ๓ ในกรณีท่ีมีปัญหา
ข้อขัดข้องเกี่ยวกับการปฏิบัติให้คณะอนุกรรมการบริหารข้าราชการทหารท่ีทําหน้าที่สอนพิจารณาวินิจฉัย        
และให้คําวินิจฉัยน้ันถือเป็นท่ีสุด  
 
 
 
 
 
 
 
 
 


