
สรุปการด าเนินงานขับเคลื่อน ยศ.ทอ.ให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ ประจ าปี ๖๓ 

๑. แผนปฏิบัติการขับเคลื่อน ยศ.ทอ.ให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ ปี ๖๓  

 



 
๒. ค าสั่ง คณก.อ านวยการขับเคลื่อน ยศ.ทอ.ให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ ประจ าปี ๖๓ 

 



 

 



๓. ภาพการประชุม คณก .ขับเคลื่ อน ยศ.ทอ. ให้ เป็นองค์กา รแห่งการเรี ยนรู้  ครั้ งที่  ๑  /  ๖๓                

วันที่ ๒๔ ม.ค.๖๓ ณ ห้องประชุม ยศ.ทอ.(หอสมุด ทอ.ชั้น ๓) โดยมี เสธ.ยศ.ทอ.เป็นประธาน และได้

มอบนโยบายในการขับเคลื่อน ยศ.ทอ.ให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ประจ าปี ๖๓ 

 

 

 

 



๔. นโยบาย เสธ.ยศ.ทอ. ในการขับเคลื่อน ยศ.ทอ.ให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ประจ าปี ๖๓

 



๕. ภาพการประชุม คณก.ขับเคลื่อน ยศ.ทอ.ให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ ครั้งที่ ๒ / ๖๓   

วันที่ ๒๑ พ.ค.๖๓  ณ ห้องประชุม ยศ.ทอ.(หอสมุด ทอ.ชั้น ๓) โดยมี เสธ.ยศ.ทอ.เป็นประธาน 

รร.สธ.ทอ.ยศ.ทอ.  และ รร.นป.ยศ.ทอ. กลุ่มประกวดผลงาน  น าเสนอผลงานให้ประธานและ คณก.ฯ 

รับฟัง 

 

 

 

 

 

 

 



๖. รวมภาพการจัดตั้งกลุ่มชุมชนนักปฏิบัติของ ยศ.ทอ. จ านวน ๔ กลุ่ม จากการท ากิจกรรมเพื่อขับเคลื่อน  

ยศ.ทอ.ให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ 

          

          



๗. ภาพการจัดโครงการ บูรณาการองค์ความรู้ของ ยศ.ทอ. ระหว่าง ๑๔ – ๑๕ ก.พ.๖๓ ณ รร.นอส.ยศ.ทอ. 

     
 



 
 

 

 

 



๘. ด าเนินการกิจกรรม KM  Kerry Team ให้ค าปรึกษาแนะน าการขับเคลื่อนการจัดการความรู้แก่      

นขต. ยศ.ทอ. 

\ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



๙. ประชุม คณะท างานพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อขับเคลื่อน ยศ.ทอ.ให้เป็นองค์การ  

แห่งการเรียนรู้ เม่ือ ๑๘ ก.พ.๖๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐.จัดอบรมการใช้งานระบบงานการจัดการความรู้ ทอ. (KMS ทอ.) ให้แก่ก าลังพล ยศ.ทอ. จ านวน ๒ ครั้ง 



 

 

 

 



๑๑. กลุ่มตัวแทน ยศ.ทอ. จ านวน ๒ กลุ่ม น าเสนอผลงานในการประกวด KM รอบท่ี ๑ เมื่อ ๒๕ พ.ค.๖๓  

 



๑๒. เสธ.ยศ.ทอ. ,รอง ผบ.รร.สธ.ทอ.ยศ.ทอ. ผู้แทนรับรางวัล และข้าราชการ ยศ.ทอ.เข้าร่วมงานมหกรรมการ

จัดการความรู้ ทอ. ครั้งที่ ๓๗ เมื่อ ๑๔ ส.ค.๖๓ ณ อาคารรณนภากาศ  

รร.นนก.รร.สธ.ทอ.ยศ.ทอ. ได้รับรางวัล  Innovation Award  ชื่อเรื่อง : การออกแบบนวัตกรรมของกระบวนการ

เรียนการวิจัยเชิงเอกสาร  Innovative Design of Documentary Research Learning Process (IDDRLC) 

ชื่อกลุ่ม : ACSC Researchers 
 
 

 


