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ความรวมมือของสถานศึกษาในการพิจารณาตัวบงชี้และเกณฑการประเมินมีนอย

คูมือประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาของ ยศ.ทอ. พ.ศ.๒๕๖๑ และคูมือการประกันคุณภาพการฝกอบรม ทอ. พ.ศ.๒๕๕๙

จํานวนผูเชียวชาญมีนอย

รางคําสั่งตองใหถูกตองตามระเบียบงานสารบรรณ และตรวจสอบ ยศ ชื่อ ตาํแหนงของกรรมการใหถูกตอง
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ความรวมมือของสถานศึกษาในการพิจารณาตัวบงชี้และเกณฑการประเมินมีนอย

การจัดเตรียมเอกสาร หนังสือเชิญประชุมตองใหถูกตองตามระเบียบงานสารบรรณ

คําสั่งสภาการศึกษา ทอ.(เฉพาะ) ที่ ๙/๕๘ ลง ๒๕ พ.ค.๕๘ เรื่อง แตงตั้ง คณอก.ประกันคุณภาพการศึกษาของ ทอ. 

คูมือประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาของ ยศ.ทอ. พ.ศ.๒๕๖๑ และคูมือการประกันคุณภาพการฝกอบรม ทอ. พ.ศ.๒๕๕๙
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คูมือประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาของ ยศ.ทอ. พ.ศ.๒๕๖๑ และคูมือการประกันคุณภาพการฝกอบรม ทอ. พ.ศ.๒๕๕๙

มาตรฐานและตัวบงชี้ตองสามารถสะทอนคุณภาพของการจัดการศึกษาของแตละระดับและประเภทของการจัดการศึกษามากที่สุด

ความรวมมือของสถานศึกษาในการพิจารณาตัวบงชี้และเกณฑการประเมินมีนอย

คําสั่งสภาการศึกษา ทอ.(เฉพาะ) ที่ ๙/๕๘ ลง ๒๕ พ.ค.๕๘ เรื่อง แตงตั้ง คณอก.ประกันคุณภาพการศึกษาของ ทอ. 
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คูมือประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาของ ยศ.ทอ. พ.ศ.๒๕๖๑ และคูมือการประกันคุณภาพการฝกอบรม ทอ. พ.ศ.๒๕๕๙

คําสั่งสภาการศึกษา ทอ.(เฉพาะ) ที่ ๙/๕๘ ลง ๒๕ พ.ค.๕๘ เรื่อง แตงตั้ง คณอก.ประกันคุณภาพการศึกษาของ ทอ. 

หนังสือแจงหนวยตองถูกตองตามระเบียบงานสารบรรณ

ไมมี




