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	เรื่อง : ปี 63 งานจัดการความรู้(KM)
	งบประมาณ
	Workflow การทำงาน
	กระบวนงาน
	1 . แต่งตั้ง คณก.ฯ
	1. การจัดทำคำสั่งแต่งตั้งฯ ควรตรวจสอบแบบฟอร์มการจัดทำคำสั่งฯ ให้ถูกต้องและตรวจสอบการแบ่งวรรคตอน ระยะบรรทัด ย่อหน้า และคำถูกคำผิด
	2. ควรมีการแจ้งเตือนผู้ที่มีตำแหน่ง/รายชื่อในคำสั่งให้ทราบว่าได้มีการดำเนินการจัดส่งคำสั่งฯ ให้ทาง e-mail  เรียบร้อยแล้ว

	2 . จัดทำแผนดำเนินงานการจัดการความรู้
	3 . คณก.ฯประชุมชี้แจงแผนการดำเนินงานให้กับทุกหน่วยงาน
	- ผู้เข้าร่วมประชุมต้องเป็นบุคลากรทั้งหมดของ รร.นฝ.ยศ.ทอ. เนื่องจากทุกคนควรทราบว่า รร.นฝ.ยศ.ทอ.ได้มีการดำเนินงานการจัดการความรู้ เพื่อให้ รร.นฝ.ยศ.ทอ.เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ อย่างไรบ้าง
	-          การใช้สีของ ตัวอักษร เป็นสีสะท้อนทำให้รู้สึกแสบตา หรือมองไม่ชัดเจน

	4 . หน่วยขึ้นตรงดำเนินงานการจัดการความรู้
	1. ทบทวนคู่มือมาตรฐานงานของแต่ละกอง/แผนก ให้ครอบคลุมทุกงานตามภารกิจหลักและนำมาปรับปรุงคู่มือมาตรฐานงานของ รร.นฝ.ยศ.ทอ.
	1.1 ประชุม นขต.รร.นฝ.ฯ เพื่อสำรวจความต้องการในการปรับปรุงคู่มือมาตรฐานงานของแต่ละกอง/แผนก
	1.2 ให้แต่ละกอง/แผนก ที่มีความต้องการปรับปรุงมาตรฐานงานของตนเองเพื่อให้ครอบคลุมภาระงานในปัจจุบัน  เมื่อได้ดำเนินการปรับปรุงเสร็จเรียบร้อยแล้วให้นำเรียน ผอ.รร.นฝ.ฯ พิจารณาความถูกต้องเหมาะ หลังจากนั้นจึงส่งให้ เลขา คณก.ดำเนินงานอำนวยการและคณะทำงานขับเคลื่อน รร.นฝ.ยศ.ทอ.ให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ต่อไป
	1.3 เลขา คณก.ดำเนินงานอำนวยการฯ  ดำเนินการรวบรวมมาตรฐานงานของแต่ละกอง/แผนกที่ได้รับความเห็นชอบจาก ผอ.รร.นฝ.ฯ เพื่อดำเนินการจัดทำเป็นคู่มือมาตรฐานงานของ รร.นฝ.ฯ และนำเรียน ผอ.รร.นฝ.ยศ.ทอ.พิจารณาลงนามอนุมัติคู่มือ

	5 . สรุปรายงานผลการขับเคลื่อนหน่วยงานให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ ภายใต้ ๕ องค์ประกอบ
	ผู้ส่งเสริมการขับเคลื่อนหน่วยงานให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ (KM Facilitator)ดำเนินการจัดทำสรุปรายงานผลการขับเคลื่อนหน่วยงานให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ ภายใต้ ๕ องค์ประกอบ ดังนี้
	1.ผู้ส่งเสริมการขับเคลื่อนหน่วยงานให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ ( KM Facilitator) ยังไม่ชัดเจนในบางตัวบ่งชี้ของแต่ละองค์ประกอบว่าควรใช้กิจกรรมใดมารองรับในตัวบ่งชี้นั้น
	2. ปัญหาด้านระเบียบสารบรรณ ในเรื่องของการจัดวรรคตอน การตัดคำ คำผิด คำย่อ รวมถึงการกั้นหน้า กั้นหลัง ย่อหน้า เป็นต้น

	6 . คณก.ฯ พิจารณา
	-

	7 . สรุปผลการดำเนินงานนำเรียน ผอ.ฯ
	- ควรดำเนินการส่งรายงานผลการดำเนินงานการจัดการความรู้ของ รร.นฝ.ฯ  นำเรียนประธานกรรมการอำนวยการขับเคลื่อน ยศ.ทอ.ให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ ผ่านเลขานุการ (กวช.สบศ.บก.ยศ.ทอ.)ล่วงหน้า เนื่องจากหากมีการปรับแก้ไขจาก ผอ.รร.นฝ.ฯ จะได้สามารถส่งให้ สบศ.ฯ ได้ทันกำหนดเวลา

	เอกสารประกอบ


